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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 - Selezione per il reclutamento di esperti per il progetto Competenze STEM e multilinguistiche
nelle scuole statali (D.M. 65/2023) Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi
linguaggi Codice avviso M4C113.1-2023-1143 — CUP: J44D23002480006 Titolo Progetto: FRISI
ACADEMY - (Intervento A).

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE di valutazione per il conferimento degli incarichi
individuali aventi ad oggetto Selezione PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI
NELLAREA ORGANIZZATIVA D’ISTITUTO (D.M. 65/2023), RELATIVI AL PROGETTO AZION! DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, IDENTIFICATO DA CODICE CUP J44D23002480006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; - VISTA |a legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.1. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “Next Generation Italia” approvato dal Consiglio dei Ministri
il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il D.M. 65 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della

linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO l'Allegato al D.M. 65 del 12/04/2023 che assegna all’Istituto la somma di € 87.558,05 (suddivisa in
quota A € 68.752,30 Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti e in quota B € 18.805,75 Percorsi
annuali di lingua e metodologia per docenti); - VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM
ai Dirigenti Scolastici con Nota prot. 4588 del 24/10/2023;

VISTA la nota MIM prot. 132935 del 15/11/2023, contenente le istruzioni Operative per le Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

CONSIDERATO che il Collegio dei Docenti ha deliberato I'adesione al Progetto nella seduta del 22 novembre
2023 (delibera n. 33);

CONSIDERATO che il Consiglio d’Istituto ha deliberato I'adesione al Progetto nella seduta del 27 dicembre
2023 (delibera n. 269);

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D. Lgs. 19
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aprile 2017, n. 56;
PRESO ATTO dell/ACCORDO DI CONCESSIONE (prot. m.pi. AOOGABMI.R.U.U.10066 del 22 gennaio 2024)
sottoscritto tra il Ministero dell’istruzione e del merito — C.F. 80185250588, rappresentato dalla dott.ssa
Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di missione per il Piano nazionale di
ripresa e resilienza e il Soggetto attuatore, Istituzione scolastica PAOLO FRISI di MILANO — codice
meccanografico MilS058007 - C.F. 90081870637;
CONSIDERATO che il progetto prevede percorsi finalizzati sia al potenziamento della didattica curricolare
come sperimentazione di percorsi con metodologia CLIL nell’'ambito di discipline non linguistiche, con il
coinvolgimento di una o piu classi o a classi aperte, sia allo svolgimento di attivita co-curricolari, come
potenziamento delle attivita svolte al di fuori dell’orario scolastico, per percorsi finalizzati al conseguimento
di una certificazione linguistica anche in preparazione di mobilita nell'ambito del programma Erasmus+
CONSIDERATO che il Progetto “FRISI ACADEMY” - CUP J44D23002480006 prevede:
nell’lambito dell’Intervento A:
» Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione
» Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento
delle famiglie
» Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
nell’'ambito dell’Intervento B:
> Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti
CONSIDERATO che le attivita inerenti il progetto si svolgeranno negli aa.ss.2023/2024 e 2024/25, fino al 30
aprile 2025
ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di personale con funzioni organizzative per I'attuazione
del
progetto FRISI ACADEMY;
VISTO il decreto Prot. n. 2085/1V/5 del 1 marzo 2024, con il quale l'Istituzione scolastica ha definito 'avvio di
una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto Selezione per il reclutamento
di

a) n. 4 docenti collaboratori del Dirigente Scolastico; incarichi A— B — C — D partecipanti al
gruppo lavoro STEM e multilinguismo

b) n. 3 docenti progettisti; incarichiE—F - G

c) n. 1 Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi; incarico H

d) n. S Assistenti Amministrativi; incarichi | —L— M

e) n. 1 Assistente Tecnico ARO2; incarico N

f) n. 4 Collaboratori Scolastici; incarico O

e che le attivita inerenti il progetto si svolgeranno negli aa.ss. 2023/2024 e 2024/25, fino al 30 aprile 2025 e
che l'eventuale differimento del termine di conclusione & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ma nel rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento;

VISTO I'Avviso di selezione Prot. n. 2085/1V/5 pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 1 marzo 2024;
VISTO in particolare, I'art. 6, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Gli interessati dovranno far pervenire la

propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 dell’8 marzo 2024, con consegna a
mano presso il sequente indirizzo: Via Otranto 1 Milano”
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CONSIDERATO che alla data dell’8 marzo 2024, scadenza prevista dallAvviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. [15] [(QUINDICI)] candidature da parte del personale interno
all’lstituzione;

CONSIDERATO che alla data dell’8 marzo 2024, scadenza prevista dallAvviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono altresi pervenute n. [1] [(UNA)] candidatura da personale dipendente di
altra Istituzione Scolastica, [ovvero] n. [0] [(ZERO)] candidature da personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione, fovvero] n. [0] [(ZERO)}] candidature da personale esterno;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Awviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita
come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come ulteriori componenti della suddetta Commissione, oltre lo
scrivente in quanto Dirigente Scolastico, il prof. GUIDO VILLA (Componente) e I'Assistente Amministrativa,
Sig.ra ANTONIETTA GRASSIA, anche in qualita di segretaria verbalizzante, i quali possiedono i necessari
requisiti;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dellAwviso di selezione, Prot. n. 4178/VI/10 del 15 maggio 2024, la
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione &
costituita come segue:

Presidente prof. LUCA AZ2O0LLINI —- DIRIGENTE SCOLASTICO

Componente prof. GUIDO VILLA — REFERENTE D’ISTITUTO PER | CORSI E.O.A.

Componente Sig.ra ANTONIETTA GRASSIA — ASSISTENTE AMMINISTRATIVA
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N

- Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, e
precisamente dall’Assistente Amministrativa, Sig. Antonietta Grassia

by

I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compens:/emolumentl/lndenmta/rnmborst spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa Vinsussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Awviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Il presente decreto & pubblicato sul sito istituzionale, sotto-sezione PNRR ai sensi ﬁqual Ildrmatwa sulla
trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLAsT{C’(’D J2f

\H %S,
Milano, 17 giugno 2024 (prof. L CA%FL\! 25/

Firma per accettazione

GUIDO VILLA ado V(*

]
ANTONIETTA GRASSIA z'-%mﬁo Qaﬂ’m""
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