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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

 
ORIENTAMENTO 

Orientamento in entrata Polo dell’Ospitalità NO SI 

Responsabile Morena D’Antino   

Risorse umane Guido Villa, Francesco Maffettone, Roberto Parisi, Andrea Mercogliano, 
Domenico Losquadro, Mara Barbizzi, Licitra, Mignogna, Maria Chiara D’Angelo, 
Giuseppe Varisano, Dora Corrado (esperto esterno) 

  

Orientamento in entrata Polo per gli Studi Economici e Sociali NO SI 

Responsabile Paola Del Vecchio    

Risorse umane Anna Galante, Stefania Grimaldi, Cinzia Ferrari, Sonia Veggiotti, Anna Guerra, 
Santangelo  

  

Orientamento in entrata Olmo di Cornaredo NO SI 

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Francesco Stillitani, Samuele Fumasoni, Paola Galimberti, Marco Agostani, 
Domenico Scopelliti, Pasquale La Russa, Tiziano Grambone, Marco Pino, Nunzia 
Mirabile, Anna Celata, Rosaria Giardina, Stefania Polzella, Elena Scomazzoni, 
Ornella Sangiorgi, Giorgio Tavola, Alessandro Debenedictis 

  

Orientamento in entrata Liceo Gastel NO SI 

Responsabile Silvia Prati, Alessandro Fato   

Risorse umane Cristina Scarioni, Francesca Castello, Veronica Bruno, Matteo Chiarelli, Stefania 
Borella, Sofia Cicala, Ida Gerasolo, Mauro Inzoli, Paola Marchesini, Laura Manti, 
Alfonso celeste 

  

Orientamento in itinere LAS SI SI  

Responsabile Alessandro Fato   

Risorse umane Sammartano, Cicala, Inzoli, Borella, Deligia, Bertolini, Desiati   

Orientamento in itinere classi seconde OLMO SI SI  

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Marco Pino, Salvatore Crapanzano, Pasquale La Russa, Luisa Pagliarulo   

Orientamento per la classe quinta corso di Accoglienza presso la sede Olmo di Cornaredo. SI SI  

Responsabile Titta Settembrale, Nunzia Mirabile   

Risorse umane Esperti esterni   

Orientamento per le classi quarta e quinta corso di Accoglienza sede Olmo di Cornaredo. SI SI  

Responsabile Nunzia Mirabile, Anna Celata   

Risorse umane Esperti esterni   

Orientamento in entrata Sez. carceraria  NO NO 

Responsabile Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Matteo Bulgarello, Pasquale Gatto   
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

ORIENTAMENTO 

Orientamento in ingresso – IDA NO SI  

Responsabile Sergi   

Risorse umane Loredana Lauro, Nicola Morea, Massimo Fumagalli   

Accoglienza Classi Prime 25/26 NO NO 

Responsabile  Monica Viapiana   

Risorse umane Coordinatori didattici   

D’Opo l’OLMO   SI SI  

Referente Titta Settembrale   

Risorse umane  Alessandro Debenedictis    

Incontri con l’esperto, orientamento nella scelta dell’indirizzo (classi prime Filiera, seconde IP) SI  SI  

Responsabile Morena D’Antino   

Risorse umane Francesco Maffettone, Ludovica Masucci, Andrea Mercogliano, Maria Teresa 
Giallombardo 

  

Produzione materiale per orientamento in ingresso  NO NO  

Responsabile Salvatore Mignogna   

Risorse umane Morena D’Antino    

ORIENTAMENTO ALL’ISTRUZIONE TERZIARIA (ACCADEMICA E NON ACCADEMICA – ITS ACCADEMY) ED 
AL LAVORO – GESTIONE E-PORTFOLIO E PIATTAFORMA UNICA  
PNRR MISSIONE 4 “ISTRUZIONE E RICERCA” – COMPONENTE 1 – RIFORMA 1.4 “RIFORMA DEL SISTEMA 
DI ORIENTAMENTO” 

  

Referente Dirigente Scolastico coadiuvato da    

Risorse umane  ORIENTATORI: Ciceri + Prati, Fato, Del Vecchio, Settembrale, Sergi, La Fortuna, 
Inga,  
TUTOR PNRR: Bergamasco, Borella, Brafa, Veronica Bruno, Bulgarello, Cinardo,  
Anna Guerra, La Russa, Lasalandra, Loi, Losquadro, Manti, Marchesini,  
Marullo, Serena P Mazza, Paparelle,  Maria S.Russo,  Salvigni, Scarioni, 
Scomazzoni 
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

BISOGNI EDUCATIVI 
SPECIALI  

Coordinamento Saverio C. Grillo   

CILS NO SI 

Responsabile Paolo Gibilisco   

Risorse umane Paolo Gibilisco, Silvia Prati, Francesca Figus, tecnico di 
laboratorio Alessio Mamone 

  

Successo Formativo allievi DVA NO SI 

Responsabile Biscotti   

Risorse umane Docenti di sostegno e assistenti specialistici che 
accompagnano gli alunni. 

  

Successo formativo allievi a rischio dispersione (corsi diurni) NO SI 

Responsabile  Silvia Maria Prati   

Risorse umane     

Promozione Salute - Educazione sessuale: “A luci accese” NO SI 

Responsabile Saverio Grillo, Serena Paola Mazza   

Risorse umane    

PAPILLOMA VIRUS E ALTRE MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE: CONOSCERLE E 
PREVENIRLE 

NO SI 

Responsabile Serena Paola Mazza   

Risorse umane Esperti esterni   

Sportello di ascolto psicologico (affidato ad un esperto esterno) NO NO 

Referente  Saverio Grillo, Serena Paola Mazza   

Risorse umane     

 

 

 
AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

 
 
 
 
SVILUPPO INFORMATICO 

Coordinamento Salvatore Mignogna    

Frisi Digital Academy   

Responsabile Salvatore Mignogna   

Risorse umane Amerigo Paparella, Domenico 
Losquadro, Sofia Cicala, Francesco 
Stillitani, Marco Castagnetta, Assistente 
tecnico Alessio Mamone 

  

Rifacimento sito web   

Responsabile Salvatore Mignogna   

Risorse umane    
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

CULTURA  

CATALOGO PER LE USCITE DIDATTICHE NELLA CITTA’ DI MILANO – CORSI DIURNI SI SI 

Responsabile  Francesca Figus   

Risorse umane Coordinatori didattici, docenti tutor   

CATALOGO USCITE/VISITE DIDATTICHE corsi IdA SI SI 

Responsabile  Angela Salvigni    

Risorse umane Coordinatori didattici, docenti tutor,   

Catalogo Visite di istruzione di un giorno SI SI  

Responsabile  Elena Scomazzoni    

Risorse umane Coordinatori didattici, docenti tutor,   

Associazione Ex Alunni Olmo NO SI 

Responsabile Giorgio Tavola    

Risorse umane Titta Settembrale, Giorgio Tavola    

Mi sento protetto. Incontro con i volontari della Protezione Civile della Lombardia SI SI  

Responsabile Guido Villa   

Risorse umane    

Premio Elena Ronco – XX edizione  NO SI 

Responsabile Maria Luisa Inga   

Risorse umane Commissione esaminatrice: Paola 
Galimberti, Antonella Lasalandra, Silvia 
Prati, Carmela Pastena, Patrizia Lo Duca 

  

Premio ex Marco Ghezzi – OLMO DI CORNAREDO NO SI 

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Alessandro Debenedictis, Pasquale La 
Russa, Daniele Guido, Nunzia Mirabile, 
Rosaria Giardina  

  

Premio Giorgia Daluiso – POLO DELL’OSPITALITA’  NO SI 

Responsabile Guido Villa   

Risorse umane Domenico Losquadro, Daniela Ciceri, 
Roberto Parisi, Antonella Lasalandra 

  

Premio Alma Ambrosia OLMO  NO SI 

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Alessandro Debenedictis, Pasquale La 
Russa, Daniele Guido, Nunzia Mirabile, 
Rosaria Giardina  
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

CULTURA 

Campioni all’Olmo NO SI 

Responsabile Giorgio Tavola   

Risorse umane Titta Settembrale, Giorgio Tavola   

Maestri all’Olmo SI SI 

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Alessandro Debenedictis, Francesco Stillitani    

Olmo = Casa! NO SI 

Responsabile Giorgio Tavola   

Risorse umane Titta Settembrale, Giorgio Tavola, alunni   

Gastel = Casa! NO SI 

Responsabile Alessandro Fato   

Risorse umane Alunni   

Sede = Casa! NO SI 

Responsabile Guido Villa   

Risorse umane Alunni   

Scuole a San Siro NO SI 

Responsabile Domenico Losquadro   

Risorse umane    
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portofolio personale  

RAPPORTI CON IL 
MONDO DEL LAVORO 
 

Coordinamento Massimo Fumagalli   

Attività laboratoriali interne ed esterne E.O.A. - OLMO DI CORNAREDO  NO SI 

Responsabile Alessandro Debenedictis   

Risorse umane Pasquale Ferraro, Salvatore Crapanzano, Tiziano Grambone, 
Pasquale La Russa, Anna Celata, Nunzia Mirabile, Marco Pino  

  

Attività laboratoriali  esterne  – POLO DELL’OSPITALITA’  NO SI 

Responsabile Guido Villa    

Risorse umane Francesco Maffettone, Morena D’Antino, Roberto Parisi, Andrea 
Mercogliano 

  

Attività laboratoriali interne  – POLO DELL’OSPITALITA’ NO SI 

Responsabile Francesco Maffettone    

Risorse umane Morena D’antino, Roberto Parisi, Maria Teresa Giallombardo, 
Andrea Mercogliano  

  

Ristorante didattico Olmo di Cornaredo SI SI 

Responsabile Titta Settembrale    

Risorse umane Alessandro Debenedictis, Pasquale Ferraro, Tiziano Grambone, 
Pasquale La Russa, Salvatore Crapanzano, Marco Pino  

  

Bar didattico dell’OLMO SI  SI 

Referente  Pasquale La Russa    

Risorse umane Tiziano Grambone, Roberto Cipolla, Presta   

Bar dell’OSPITALITÀ SI  SI 

Referente  Guido Villa    

Risorse umane Maria Teresa Giallombardo   

Ristorante didattico POLO DELL’OSPITALITA’  SI SI 

Responsabile Francesco Maffettone    

Risorse umane Roberto Parisi, Maria Teresa Giallombardo, Morena D’Antino   

Eventi - OLMO DI CORNAREDO  NO SI 

Responsabile Giorgio Tavola   

Risorse umane Alunni   

Eventi – POLO DELL’OSPITALITA’  NO SI 

Responsabile Morena D’Antino   

Risorse umane D’Antino, Villa, studenti   

LE QUARTE IN FESTA, SERATA DI GALA ALL’OLMO SI SI 

Responsabile Tiziano Grambone, Titta Settembrale   

Risorse umane Docenti delle classi quarte   
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
SCIENZE E CHIMICA  
corsi diurni  

Coordinamento/Segreteria Viapiana/ Sanfilippo    

CIBO&CLIMA: come non mangiarsi il pianeta 
PROGETTO PROMOSSO DALLA COOP LOMBARDIA 

SI SI  

Responsabile Patrizia Lo Duca    

Risorse umane Lo Duca, esperto COOP   

 

 
AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO 
SCIENZE MOTORIE 

Coordinamento/Segreteria Tavola/   

BLS (Basic Life Support), corso pratico di primo soccorso SI SI 

Responsabile Giorgio Tavola   

Risorse umane Docenti Scienze Motorie, 
esperti esterni 

  

EDUCACOACH, coach di quartiere SI SI  

Responsabile Gianfranco Loddo    

Risorse umane Docenti Scienze Motorie   
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
IDA 
ISTITUTO PROFESSIONALE  

Coordinamento/Segreteria La Fortuna/   

Mangiare con gli occhi III – SEZIONE CARCERARIA SI SI 

Responsabile  Matteo Bulgarello   

Risorse umane Annaletizia La Fortuna, Pasquale Gatto   

Degustazioni guidate III – SEZIONE CARCERARIA  SI  SI  

Responsabile  Matteo Bulgarello   

Risorse umane Matteo Bulgarello, Pasquale Gatto, Annaletizia 
La Fortuna  

  

Biblioteca “Anna Montino” – SEZIONE CARCERARIA  NO SI 

Responsabile  Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Axerio, Sandra Bergamasco, Matteo Bulgarello   

Inside-out…studenti comunque – SEZIONE CARCERARIA SI SI 

Responsabile  Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Matteo Bulgarello, Francesca Carluccio, 
Pasquale Gatto 

  

PIEOMETRY: torte e geometria - SEZ. CARCERARIA SI SI 

Responsabile  Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Matteo Bulgarello, Pasquale Gatto, docenti 
sezione carceraria 

  

A scuola con Grana Padano – SEZIONE CARCERARIA SI SI 

Responsabile Guido Villa    

Risorse umane Matteo Bulgarello, Sandra Bergamasco    

Esperti in carcere   

Responsabile  Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Matteo Bulgarello, Pasquale Gatto   

OCCHIO AL CONSUMO: DIAMO ALL’AMBIENTE UNA NUOVA IMPRONTA SI SI 

Responsabile  Carmela Buono   

Risorse umane Patrizia Lo Duca    

Cibo e salute SI SI 

Responsabile  Carmela Buono    

Risorse umane Sandra Bergamasco   

STORIA IN DIALOGO – IDA SI SI 

Responsabile  Raffaella Bianchi   

Risorse umane Francesco Brambilla, Lazzaro Chiappetta   

ARCHIVIO FAD – IDA  NO NO 

Responsabile  Annaletizia La Fortuna   

Risorse umane Salvatore Mignogna, Francesco Brambilla   
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ERASMUS PLUS -  NO SI 

Responsabile  Annaletizia La Fortuna    

Risorse umane Adesione tramite bando    

ALLINEAMENTO STUDENTI I LIVELLO CPIA 5 CON CORSO M SANITA’ ED ASSISTENZA 
SOCIALE  

NO NO  

Responsabile  Nicola Morea   

Risorse umane Docenti di metodologie Op, Diritto/Ec, Scienze 
Umane, Francese 

  

 

 
AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
LICEO LES 
CORSI DIURNI E IDA 

Coordinamento/Segreteria Scarioni /Castello   

UDA pluridisciplinare classe 3 LES: “Il mecenatismo e la sua evoluzione” SI SI 

Responsabile  Veronica Bruno   

Risorse umane Docenti di classe che propongono 
argomenti pertinenti con il progetto 

  

UDA pluridisciplinare classe 4 LES: “Il valore del denaro” SI SI 

Responsabile  Veronica Bruno   

Risorse umane Docenti di classe che propongono 
argomenti pertinenti con il progetto 

  

UDA pluridisciplinare classe 5 LES: “Dall’individualismo alla solidarietà” SI SI  

Responsabile  Veronica Bruno   

Risorse umane Docenti di classe che propongono 
argomenti pertinenti con il progetto 

  

Strategie di gestione delle risorse umane per un ambiente di lavoro produttivo SI SI  

Responsabile  Veronica Bruno   

Risorse umane Veronica Bruno, Lauta Bonomo   

Il mecenatismo e la produzione di valore: …se fossi un mecenate! SI SI  

Responsabile  Veronica Bruno    

Risorse umane Veronica Bruno, Lauta Bonomo   

ESABAC Langue et Littérature - Liceo Economico Sociale Triennio SI SI 

Responsabile  Paola Marchesini   

Risorse umane Docente di lingua e letteratura francese   

ESABAC Storia Liceo Economico Sociale SI SI  

Responsabile  Cristina Scarioni   

Risorse umane Docente di storia   
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIPARTIMENTO  
LICEO LES 
CORSI DIURNI E IDA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRIX GONCOURT DES LYCEENS – LE CHOIX DE L’ITALIE (ESABAC Langue et Littérature - 
Liceo Economico Sociale Triennio) 

 SI 

Responsabile  Paola Marchesini   

Risorse umane Docente di lingua francese    

Laboratorio radiofonico in lingua francese SI SI 

Responsabile  Paola Marchesini   

Risorse umane Esperti esterni    

C.L.I.L. STORIA IN FRANCESE BIENNIO DIURNO E C.L.I.L. STORIA IN INGLESE ULTIMO 
ANNO POMERIDIANO 

SI SI  

Responsabile  Cristina Scarioni, Silvia Prati   

Risorse umane Docente di storia    

Incontro con l’autore  SI SI  

Responsabile  Silvia Prati   

Risorse umane Docenti di Lettere   

Campionati di Italiano  NO SI 

Responsabile  Cristina Scarioni   

Risorse umane Docente di Lettere   

Fare memoria: le deportazioni (Dipartimento LES e LAS) SI SI  

Responsabile  Cristina Scarioni   

Risorse umane    

È l’ora dell’educazione civica SI SI  

Responsabile  Francesca Castello   

Risorse umane Docenti di diritto ed economia delle 
classi. 

  

Una finestra sul mondo (educazione finanziaria) SI SI  

Responsabile  Francesca Castello   

Risorse umane Docenti di diritto ed economia delle 
classi. 

  

Campionati di Economia e Finanza  NO SI  

Responsabile  Francesca Castello   

Risorse umane Docenti di diritto ed economia delle 
classi 

  

Edufin e letteratura (letteratura ed educazione finanziaria) SI SI  

Responsabile  Cristina Scarioni, Francesca Castello   

Risorse umane Docenti di lingua e letteratura italiana, 
diritto ed economia delle classi 
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
LICEO LAS 
CORSI DIURNI E IDA 
 
 

Coordinamento/Segreteria  Stefania Borella/Mauro Inzoli   

CONCORSO “NEW DESIGN” indetto dal MIM NO SI  

Responsabile  Stefano Bertolini, Stefania Borella, Alessandra 
Deligia 

  

Risorse umane Stefano Bertolini, Alessandra Deligia   

FUORISALONE AL GASTEL SI  SI  

Responsabile  Stefano Bertolini, Alessandra Deligia   

Risorse umane Daniela Ciceri, Alessandra Deligia, Stefano 
Bertolini, docente di Storia dell’Arte, docente di 
Filosofia 

  

IDEAS 4 WOOD, CONTEST BY TABU VIII EDIZIONE SI  SI  

Responsabile  Stefano Bertolini   

Risorse umane Stefano Bertolini, Francesca Losi   

I ragazzi della Bovisa – giovani sguardi sul futuro (CiPS) SI SI 

Responsabile Sofia Cicala   

Risorse umane Docenti della classe di discipline audiovisive.   

Contest fotografico MiaFotoBio - La natura attraverso il mio obiettivo (FASE 2 PREMIAZIONE) NO SI 

Responsabile Sofia Cicala   

Risorse umane    

Cortometraggio “Voci della Natura” SI SI 

Responsabile  Sofia Cicala, Enrico Boccioletti   

Risorse umane Docenti della classe di discipline audiovisive.   

Incontro con l’autore. Gianni Biondillo e i suoi gialli ambientati a Quartoggiaro - classi 2^ e 
3^ del LAS 

SI SI 

Responsabile  Daniela Ciceri   

Risorse umane Docenti delle classi   

La tela olimpica, arte, sport e cultura. Il murale come mix di linguaggi espressivi e creatività. SI SI 

Responsabile  Daniela Ciceri   

Risorse umane    

L’arte di informare - Concorso pittorico per i Licei artistici della Regione Lombardia SI SI 

Responsabile  Silvia Prati, Daniela Ciceri, Ida Gerasolo   

Risorse umane Docenti: di arte, discipline grafiche pittoriche   
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO 
LICEO LAS 
CORSI DIURNI E IDA 
 
 

Coordinamento/Segreteria  Stefania Borella/Mauro Inzoli   

English In Music - laboratorio di canto in inglese  NO SI 

Responsabile  Giuliana La Rosa    

Risorse umane Giuliana La Rosa   

I professionisti incontrano i nostri studenti. Umberto Voci: pensare un allestimento espositivo 
con la classe 3Dl LAS 

SI SI 

Responsabile  Annapaola Rapelli   

Risorse umane    

Incontro con i rappresentanti del Comando Carabinieri Tutela Patrimonio Culturale – classe 
3Dl 

  

Responsabile  Annapaola Rapelli   

Risorse umane    

Il Gastel per Gastel NO SI 

Responsabile  Annapaola Rapelli   

Risorse umane    

Concorso WOOL4SCHOOL NO SI 

Responsabile  Matilde Sammartano, Isabella Mara Vergani   

Risorse umane Matilde Sammartano, Isabella Mara Vergani   

CONCORSO JUNK KOUTURE NO SI 

Responsabile  Matilde Sammartano, Isabella Mara Vergani   

Risorse umane Matilde Sammartano, Isabella Mara Vergani   

FASHION GRADUATE ITALIA - SFILATE ACCADEMIE MODA e SPAZIO ESPOSITIVO 
ORIENTAMENTO WEBINAR ONLINE PIATTAFORMA SISTEMA FORMATIVO MODA 

SI SI 

Responsabile  Matilde Sammartano   

Risorse umane    

Tessuti & tendenze; la ricerca creativa in fiera: Milano Unica SI SI 

Responsabile  Matilde Sammartano   

Risorse umane    
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
ITALIANO E STORIA  
IP DIURNO 

Coordinamento/Segreteria Fumasoni/   

Viaggio nella Milano manzoniana SI SI 

Responsabile  Samuele Fumasoni    

Risorse umane Docenti disciplinari   

Viaggio nella Milano medievale e rinascimentale SI SI 

Responsabile  Samuele Fumasoni   

Risorse umane Docenti disciplinari   

Viaggio nella Milano romana SI SI  

Responsabile  Samuele Fumasoni   

Risorse umane Docenti disciplinari   

Viaggio tra i luoghi della Resistenza milanese SI  SI 

Responsabile  Samuele Fumasoni   

Risorse umane Docenti disciplinari   

Lettura ad alta voce  SI SI 

Responsabile  Samuele Fumasoni, Francesca Figus, 
Angelo Loi 

  

Risorse umane Docenti disciplinari   

Approfondimento sul ventennio fascista e incontro con volontario ANPI SI SI 

Responsabile  Francesca Figus   

Risorse umane Docenti disciplinari   

CINEFORUM: Il Neorealismo italiano (da Roma, città aperta a Armarcord) SI SI 

Responsabile  Samuele Fumasoni   

Risorse umane Docenti disciplinari   

Progetto “Iniziative e attività dell’ANPI presso l’IIS PAOLO FRISI di Milano SI SI  

Responsabile Paolo Gibilisco, Guido Villa   

Risorse umane  Docenti di italiano e storia delle 
classi quarte e quinte, docenti 
interessati 

  

Progetto Promemoria Auschwitz NO SI  

Responsabile Francesca Figus   

Risorse umane  Docenti di Storia    

 

 

 

 

 



Progetti anno scolastico 2025/2026 (Copia di lavoro con Pozzi)  

  

14 

AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
LINGUE STRANIERE 
IP DIURNO 

Coordinamento/Segreteria Di Terlizzi/Ferrari   

Certificazioni di lingua inglese, francese, tedesca.  NO SI 

Responsabile  Porzia Di Terlizzi   

Risorse umane Docenti interni di lingua straniera.    

LETTORATO DI FRANCESE  NO NO 

Responsabile  Paola Marchesini   

Risorse umane    

LETTORATO DI INGLESE   NO NO 

Responsabile  Porzia Di Terlizzi   

Risorse umane    

DOPPIO DIPLOMA ITALIA -USA NO SI 

Responsabile  Porzia Di Terlizzi   

Risorse umane Rita d’’Errico   

CertiLingua® - Attestato di Eccellenza per competenze plurilingui, europee e 
internazionali  

NO SI 

Responsabile  Rita d’Errico   

Docenti coinvolti Porzia Di Terlizzi   

Anno scolastico all’estero NO SI 

Responsabile  Porzia Di Terlizzi   

Risorse umane Rita d’ D’Errico   

TRANSALP NO SI 

Responsabile  Simona Viviani   

Risorse umane Paola Marchesini    

SIMULAZIONE DEL CONSIGLIO D’EUROPA  NO SI 

Responsabile  Simona Viviani, Paola Marchesini   

Risorse umane Simona Viviani, Paola Marchesini   

Progetto Scuola Cambridge  NO NO 

Responsabile  Seguito dal dirigente scolastico   

Risorse umane    

Catalogo settimane linguistiche all’estero NO SI  

Responsabile  Elena Scomazzoni    

Risorse umane    
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

 
DIPARTIMENTO 
MATEMATICA  
IP DIURNO 

Coordinamento/Segreteria Scopelliti / Ceriani   

GARE DI MATEMATICA e Informatica  NO SI 

Responsabile Scopelliti   

Risorse umane Docenti di matematica   

 
 
 

AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

 
DIPARTIMENTO 
INFORMATICA 
IP e LAS DIURNO 
 

Coordinamento/Segreteria Mignogna/   

Attivazione Test Center ICDL NO SI  

Responsabile Mignogna   

Risorse umane Paparelle   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Progetti anno scolastico 2025/2026 (Copia di lavoro con Pozzi)  

  

16 

 
 

AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E Portfolio 
personale  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIPARTIMENTO 
COMMERCIALE  
IP DIURNO 

Coordinamento/Segreteria Barbizzi / Cinardo   

Progetti di educazione finanziaria in collaborazione con banca d’Italia progetto 
“economia per tutti” RISPARMIO E INVESTIMENTO 

SI SI  

Responsabile  Mara Barbizzi   

Risorse Umane  Mara Barbizzi   

Progetti di educazione finanziaria in collaborazione con Banca d’Italia Progetto 
“economia per tutti IL CREDITO 

SI SI 

Responsabile  Mara Barbizzi   

Risorse Umane  Mara Barbizzi   

Progetti di educazione finanziaria in collaborazione con banca d’Italia progetto 
“economia per tutti” REDDITO E PIANIFICAZIONE 

SI SI 

Responsabile  Domenico Losquadro   

Risorse Umane  Domenico Losquadro   

PROGETTI DI EDUCAZIONE FINANZIARIA CON FEDUF CHE SI PRESENTERANNO 
NEI PROSSIMI MESI 

SI SI 

Responsabile Domenico Losquadro   

Risorse umane Domenico Losquadro, Mara 
Barbizzi 

  

In collaborazione con il Museo del Risparmio di Torino: SII PREVIDENTE NON È 
MAI TROPPO PRESTO 

SI SI 

Responsabile Mara Barbizzi   

Risorse umane Mara Barbizzi   

In collaborazione con il Museo del Risparmio di Torino: 
OLTRE LA RAZIONALITA’: INGANNI DELLA MENTE E GESTIONE DEL DENARO 

SI SI 

Responsabile Domenico Losquadro   

Risorse umane Domenico Losquadro, Mara 
Barbizzi 

  

In collaborazione con il Museo del Risparmio di Torino: 
CRIPTOVALUTE: LUCI E OMBRE 

SI SI 

Responsabile Mara Barbizzi   

Risorse umane Mara Barbizzi, Domenico 
Losquadro 
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 
Orientamento di classe  

Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO  
SOCIO SANITARIO  
IP DIURNO 

Coordinamento/Segreteria Del Vecchio /Veggiotti   

Seminario di approfondimento sulle strutture per l’infanzia SI SI  

Responsabile Paola Del Vecchio   

Risorse umane Docenti di Laboratorio dei servizi Socio 
Sanitari 

  

TOUR VIRTUALE IN UNA RSD. Presentazione di una residenza sanitaria per 
disabili con intervista agli operatori socioassistenziali 

SI SI 

Responsabile Paola Del Vecchio   

Risorse umane Anna Guerra   

A NESSUNA CONDIZIONE! Lotta ai pregiudizi e alla violenza di genere 
(curriculare) 

SI SI 

Responsabile Agata Cinardo   

Risorse umane    

ALCOLISTI ANONIMI, Sensibilizzazione sulla dipendenza da alcool (curriculare) SI  SI  

Responsabile Paola Del Vecchio   

Risorse umane    

RETE RENAISSANS GARA NAZIONALE  NO SI  

Responsabile Paola Del Vecchio   

Risorse umane    

RETE RENAISSANS  ADESIONE ALLA RETE DI SCOPO   

Responsabile Paola Del Vecchio   

Risorse umane    
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO 
EOA 
IP DIURNO 
 
 
 
 

Coordinamento/Segreteria  Grambone/ Lombardo   

“V Concorso Nazionale AIBES” (Polo dell’Ospitalità + Olmo di Cornaredo) NO SI 

Responsabile Pasquale La Russa   
Risorse umane Tiziano Grambone, Francesco Maffettone    
ASPI – Corso di sommellerie con Associazione della Sommellerie Professionale Italiana  NO SI 

Responsabile Tiziano Grambone    

Risorse umane    

Incontri con l’esperto e associazioni di categoria -OLMO CORNAREDO SI SI  

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Nunzia Mirabile, Pasquale La Russa, Rosaria Giardina    

Gara interna di enogastronomia e ospitalità alberghiera (ipotesi di progetto) SI SI  

Responsabile  Francesco Maffettone   

Risorse umane  Francesco Maffettone, Ludovica Masucci, Andrea 
Mercogliano, Maria Teresa Giallombardo 

  

BASILICATA A TAVOLA – OLMO DI CORNAREDO  NO  SI 

Responsabile  Titta Settembrale   

Risorse umane  Pasquale Ferraro, Tiziano Grambone, Anna Celata    

BASILICATA A TAVOLA – POLO DELL’OSPITALITA’ NO  SI 

Responsabile  Francesco Maffettone   

Risorse umane  Morena D’Antino, Roberto Parisi, Guido Villa   

10ª Edizione del concorso europeo “COOKING QUIZ 2026” NO  SI 

Responsabile  Pasquale La Russa    

Risorse umane  Pasquale Ferraro, Tiziano Grambone, Salvatore Crapanzano   

A scuola con Grana Padano – OLMO DI CORNAREDO SI SI 

Responsabile Titta Settembrale   

Risorse umane Pasquale Ferraro, Rosaria Lombardo, Salvatore Crapanzano, 
Alessandro Debenedictis, Laura Farina 

  

A scuola con Grana Padano – POLO DELL’OSPITALITA’ SI SI  

Responsabile Guido Villa   

Risorse umane Docenti di cucina e sala   

Guadagnare salute (PROGETTO LILT) SI SI 

Responsabile  Antonella Lasalandra    

Risorse umane Docenti dell’area di indirizzo: Scienze degli alimenti, 
Laboratorio di cucina, laboratorio di sala e vendita, 
laboratorio di pasticceria 
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AREA  PROGETTO/ATTIVITÀ DOCENTI COINVOLTI Inserimento nel Modulo 

Orientamento di classe  
Inserimento nell’E 
Portfolio personale  

DIPARTIMENTO 
EOA 
IP DIURNO 
 

Combiguru Unox – OLMO DI CORNAREDO NO SI 

Responsabile Titta Settembrale    

Risorse umane Pasquale Ferraro   

Combiguru Unox – POLO DELL’OSPITALITA’ NO SI 

Responsabile Guido Villa   

Risorse umane Roberto Parisi     

Diplome de Francais Professionnel (Tourism Hotellerie Restauration) de la Chambre de 
Commerce et d’Indistire de Region Ile-de-France 

SI SI 

Responsabile Titta Settembrale   
Risorse umane Lorena Sucameli, Luca De Blasis   

Memorial Cerea NO SI 
Responsabile  Roberto Parisi   
Risorse Umane  Antonio la Grassa   

 


