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AGGIUNTA AL CONTRATTO DI ISTITUTO
in relazione al “bonus” di cui all’articolo 1 comma 126 della legge 107 del 13 luglio 2015
A.S.2017/2018

L’anno 2018, il mese di luglio, il giorno due, in sede di negoziazione decentrata integrativa a livello di
[stituto, le parti,

visto quanto previsto dall’art. 22 comma 4 c4 e dall’art. 40 comma 2 a del CCNL 2016-2018;

vista I’Intesa raggiunta tra il MIUR e le OO.SS. che hanno sottoscritto il CCNL per il comparto Istruzione e
ricerca in data 25 giugno 2018, in merito all’articolo 1 comma 126 della legge 107 del 13 luglio 2015;

CORCONDANO
i seguenti i criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale:

ARTICOLO 1
[ criteri per la valorizzazione del personale finalizzata al riconoscimento del “bonus™ di cui all” all’articolo 1
comma 126 della legge 107 del 13 luglio 2015 sono determinati da Comitato di valutazione.

ARTICOLO 2
Tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato in servizio effettivo nel corrente anno scolastico possono
proporre la propria candidatura al conseguimento del “bonus™, compilando il “Portfolio del docente”,
predisposto dal Dirigente Scolastico sulla base dei criteri di valutazione di cui al precedente articolo.

ARTICOLO 3
Si adottano i seguenti criteri di ripartizione del bonus:

CRITERIO DI RIPARTIZIONE DEL BONUS a.s. 2017/2018
PORTFOLIO DEL DOCENTE

BONUS BASE=30% BONUS AGGIUNTIVO = 7T0%
30% RIPARTITO IN PARTI UGUALI FRA TUTTI COLORO CHE 70% RIPARTITO CON II. METODQ DEL COEFFICIENTE DI RIPARTO,
RAGGIUNGONO UN PUNTEGGIO UGUALE O MAGGIORE DI 51/100 OVVERO LA QUOTA DEL 70% DIVISA PER IL TOTALE DEI PUNTEGGI

ASSEGNATI A COLORO VALUTATI POSITIVAMENTE (PUNTEGGIO
UGUALE O MAGGIORE DI 51/100) PERMETTE DI OTTENERE IL
COEFFICIENTE DI RIPARTO.

TALE COEFFICIENTE VIENE POI MOLTIPLICATO PER IL PUNTEGGIO
OTTENUTO DA CIASCUNO, DETERMINANDO COSi LA QUOTA DEL BONUS
AGGIUNTIVQ DEI SINGOLI DOCENTI,
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