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PATTO FORMATIVO  
per lo svolgimento delle attività didattiche laboratoriali esterne all’Istituto 

 
TRA 

L'ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE PAOLO, con sede in Milano, via Otranto n. 1 angolo via Cittadini n. 11, 
codice fiscale 80127550152 - rappresentato dal Dirigente Scolastico nella sua qualità di legale rappresentante 
______________________, nato a _________________________ - codice fiscale____________________________ 
 

E 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________ nato/a ___________________________ 

il______________ residente a ________________________ in via/piazza _____________________________________, 

frequentante la classe ______   sez. ______ presso la sede centrale dell’Istituto in via Otranto n. 1 angolo via Cittadini n. 11.  

 

PREMESSO CHE: 

-  ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, l’alternanza costituisce una modalità di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del 
sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro; 

-  ai sensi della legge 13 luglio 2015 n. 107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente 
inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione; 

-  l’alternanza scuola-lavoro è soggetta all’applicazione del D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e/o 
integrazioni; 

-  l’attività didattica in laboratorio non costituisce rapporto di lavoro, bensì una metodologia didattica volta ad offrire, a 
studenti iscritti e frequentanti un percorso di istruzione o di istruzione e formazione, un’esperienza formativa ed orientativa 
finalizzata all’acquisizione degli obiettivi di apprendimento specifici del percorso stesso, previsti nei relativi piani di studio, 
realizzati nell’ambito della durata complessiva del percorso, anche se svolta al di fuori del periodo del calendario scolastico. 

 
SI CONVIENE E SI DA’ ATTO CHE: 

 
- lo studente/la studentessa __________________________________________frequenterà l’attività didattica laboratoriale 

di alternanza scuola lavoro nel periodo dal ____________al ______________presso la struttura esterna (intendendosi per 

questa anche le altre sedi associate dell’Istituto) e/o ente esterno ______________________________________ sita/o a 

_________________________in via _______________________________________dalle ore ________alle ore__________, 

con il Tutor scolastico docente accompagnatore Prof.________________________________________; 

- l’istituzione scolastica assicura lo studente/la studentessa beneficiario/a del percorso in alternanza scuola lavoro contro gli 
infortuni sul lavoro presso l’INAIL mediante il sistema della gestione per conto dello Stato di cui agli artt. 127 e 190 del 
D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124 (T.U.), nonché per la responsabilità civile presso compagnia assicurativa operante nel settore. 
Lo studente/La studentessa ________________________________ 

 
DICHIARA: 

-  di essere a conoscenza che le attività che andrà a svolgere costituiscono parte integrante del percorso formativo; 

-  di essere a conoscenza che la partecipazione al progetto di alternanza scuola lavoro non comporta alcun legame diretto 
tra il sottoscritto e la struttura esterna e/o l'ente esterno ove si svolgerà l'attività didattica laboratoriale in questione e 
che ogni rapporto con la struttura stessa cesserà al termine di questo periodo; 

-  di essere a conoscenza delle norme comportamentali previste dal C.C.N.L., delle norme antinfortunistiche e di quelle in 
materia di privacy; 

-  di essere stato informato dall'Istituto in merito ai rischi aziendali in materia di sicurezza sul lavoro, di cui al D.Lgs. 81/08 e 
successive modificazioni e/o integrazioni; 
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-  di essere consapevole che durante i periodi di alternanza è soggetto alle norme stabilite nel regolamento degli studenti 
dell’istituzione scolastica di appartenenza, nonché alle regole di comportamento, funzionali e organizzative della struttura 
esterna; 

-  di essere a conoscenza che, nel caso si dovessero verificare episodi di particolare gravità, in accordo con la struttura 
esterna si procederà in qualsiasi momento alla sospensione dell’esperienza di alternanza;  

-  di essere a conoscenza che nessun compenso o indennizzo di qualsiasi natura gli è dovuto in conseguenza della sua 
partecipazione al programma di alternanza scuola lavoro; 

-  di essere a conoscenza che l’esperienza di alternanza scuola lavoro non comporta impegno di assunzione presente o 
futuro da parte della struttura esterna; 

-  di essere a conoscenza delle coperture assicurative sia per i trasferimenti alla sede di svolgimento delle attività di 
alternanza scuola lavoro che per la permanenza nella struttura esterna; 

 
E SI IMPEGNA: 

- a rispettare rigorosamente gli orari stabiliti dalla struttura esterna per lo svolgimento delle attività di alternanza scuola 
lavoro; 
- a seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad esso per qualsiasi esigenza o evenienza; 
- ad avvisare tempestivamente sia la struttura esterna che l’istituzione scolastica tramite il tutor scolastico se 
impossibilitato a recarsi nel luogo del tirocinio; 
- a presentare idonea giustificazione in caso di assenza; 
- a tenere un comportamento rispettoso nei riguardi di tutte le persone con le quali verrà a contatto presso la struttura 
esterna; 
- a raggiungere autonomamente la sede della struttura esterna in cui si svolgerà l’attività di alternanza scuola lavoro; 
- ad adottare per tutta la durata delle attività di alternanza le norme comportamentali previste dal regolamento d'Istituto 
nonché dal C.C.N.L.; 
- ad osservare gli orari e i regolamenti interni della struttura, le norme antinfortunistiche, sulla sicurezza e quelle in materia 
di privacy. 

 
Luogo e Data ______________________________________________ 

 
Firma Dirigente Scolastico                                     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
[timbro e firma]                                                        (prof. ______________) 

 
 
 
 
 

Firma Studente ____________________________________________ 
 

Firma Genitore ____________________________________________ 
 
 
 

Per gli studenti minorenni: 
 
II sottoscritto/La sottoscritta _______________________________________________ soggetto esercente la responsabilità 

genitoriale sull'alunno __________________________________________ dichiara di aver preso visione di quanto riportato 

nel presente patto formativo e di autorizzare lo studente/la studentessa _________________________________________ 

a partecipare alle attività didattiche laboratoriali esterne all'Istituto così come previsto dal Piano Triennale dell'Offerta 

Formativa (PTOF). 

 

Luogo e Data ____________________________________ 
 

Firma ___________________________________________ 

 


